
情報・システム研究機構 統計数理研究所 統計的機械学習研究センター 
特任研究員の公募について 

 

 下記の内容で、特任研究員の公募を行います。 

 

１ 公 募 人 員： 特任研究員 １名 

２ 所属と業務： 統計的機械学習研究センターにおいて以下の業務に従事する。 
（１） 機械学習の理論，方法，応用に関する研究。特に、カーネル法あるいは 

スパースモデリングに関する研究課題が望ましい。 
（２） 海外連携機関との国際的共同研究の推進 
（３） 統計的機械学習研究センターの運営（研究会等開催、ホームページ管理など）

の補助 
３ 身 分： 特定有期雇用職員。業績によっては特任助教の称号を付与します。 

４ 給 与： 情報・システム研究機構特任教員・特任研究員基本給表から応募者の経験により 

決定。別途、交通費支給。 

５ 勤 務 時 間： １日７時間４５分、１週間当たり３８時間４５分（裁量労働制） 

６ 採用予定時期： ２０１５年４月１日以降の早い時期 

７ 任 期： １年、更新有り、最大４年 

８ 応 募 資 格： 博士の学位を有する者、又は２０１５年３月３１日までに取得見込みの者。 

９ 応 募 期 限： ２０１４年１２月１６日（火）１７時【必着】 

10 提 出 書 類： （年代の記載は西暦を用いてください） 

①履歴書 

所定の様式にて作成してください。ホームページ（http://www.ism.ac.jp/jobs/index_j.html）     

からダウンロード願います。 

学歴（大学入学以降）、研究教育歴（職歴を含む）、所属学会、学位、賞の取得状況を記入して

ください。 

②研究業績リスト 

原著論文、著書とそれ以外のものに区別し、それぞれを公表年順に記載してください。学会な

どへの口頭発表についても記載してください。研究業績には査読の有無を付記してください。 

③研究の概要 

これまでの研究の概要をＡ４判２ページ以内にまとめて提出してください。単なる事実の羅列

ではなく、研究の流れやつながりが分かるように、自己評価も含めた記述にしてください。 

④研究計画書 

本研究所に採用された場合に希望する研究計画をＡ４判２ページ以内にまとめて提出してくだ

さい。 

⑤その他 

選考の段階で、追加して資料の提出を求めることがあります。 

11 選 考 方 法： 書類選考および面接 

12 提出先及び問合せ先： 提出書類は電子メールまたは郵送にて下記の宛先までお送りください。 

〒190-8562 東京都立川市緑町１０－３ 

大学共同利用機関法人 情報・システム研究機構 

統計数理研究所 数理・推論研究系 教授 
福水 健次 

（Email: fukumizu@ism.ac.jp） 

郵送によるときは簡易書留郵便にしてください。また、提出書類の封筒の表に朱書で 

「特任研究員応募書類在中」と明記してください。 

http://www.ism.ac.jp/jobs/index_j.html
mailto:fukumizu@ism.ac.jp


13 そ の 他： 

①上記記載以外の待遇については、情報・システム研究機構特定有期雇用職員就業規則によります。 

②本研究所の情報はホームページ（http://www.ism.ac.jp/）をご覧ください。要覧が記載されて

います。また、要覧、年報が必要な場合は統計数理研究所人事担当までお問い合わせ願います。 

③応募書類は返却いたしません。なお、書類は責任を持って処分いたします。 

④統計数理研究所では男女共同参画を進めており、業績（研究業績、教育業績、社会貢献）の評価 

において同等と認められた場合には、女性を積極的に採用します。 

http://www.ism.ac.jp/

